2022年北京润尼尔网络科技有限公司
教育部产学合作协同育人项目申报指南
北京润尼尔网络科技有限公司于2007年12月成立，是一家国内领先的“VR+教育”解决方案的国家高新技术企业，实缴注册资本2483.14万元，总部位于北京，目前在武汉、西安、上海等地设立了分支机构。润尼尔可为学校的虚拟仿真实验教学、线上线下混合式教学、VR教育应用硬件以及VR相关专业人才培养提供一体化建设方案。公司现有全职员工550余人，研发力量占比60%以上，获得发明专利授权9项，软件著作权300余项。
一、建设目标
在教育部高教司指导下，开展产学合作协同育人项目，在“互联网+虚拟现实+教育”等方向与高校紧密合作，包含新工科/新医科/新农科/新文科建设项目、教学内容和课程体系改革项目、实践条件和实践基地建设、师资培训四大类。支持高校在相关专业课程建设和教学改革工作，建成一批高质量、可共享的课程教学改革方案，重构和优化相关专业课程的实践教学，校企联合制定人才培养方案，提升育人质量，推动高校相关专业的应用型、创新型、复合型人才培养。
二、项目内容
1.新工科、新医科、新农科、新文科建设项目
面向国内本科高校相关专业开展虚拟仿真实验教学课程设计及教学应用评价研究，拟设立10个项目。由润尼尔提供经费和资源，申报单位在“四新”背景下研究如何开展实验，虚拟仿真实验如何发挥作用，通过一个具体专业为例开展虚拟仿真实验教学设计，提供相应专业的实验教学体系设计、虚拟仿真实验建设内容、教学应用评价方案和专业咨询等技术服务工作。通过该项目，建设符合“新工科、新医科、新农科、新文科”的人才培养方案、虚拟仿真实验课程体系和线上线下混合课程建设体系，促进相关专业与企业合作重构教学内容，优化实验教学体系、推进课程改革创新，拉近产学距离，提升育人质量。
2.教学内容和课程体系改革项目
1）实验室安全课程设计与应用
面向国内相关专业本科高校，拟设立1个项目，支持实验室安全的实验室安全教育培训新体系。基于对象类型不同，分析不同时空背景下的当前实验室安全教育培训主要痛点输出对应课程内容；由润尼尔提供经费和资源的支持，申报单位根据对应课程教学模式改革的应用计划，提供实验室安全通识课程涉及的课程内容、课程需求分析、教学方法策划、教学过程策划、专业咨询等技术服务工作。通过该项目，树立课程建设新理念，推进实验室安全课程的改革应用，实施实验室安全知识生活化、碎片化，科学课程评价，严格课程管理，形成多类型、多样化的教学内容。
2）虚拟仿真实验教学课程设计与应用
面向国内本科高校物理学、天文学、地理科学、大气科学、地质学、力学、仪器、材料、电气、电子信息、自动化、计算机、水利、力学、材料、纺织、轻工、海洋工程、安全科学与工程、生物工程、公安技术、经济管理、法学、文学、艺术学类等专业，拟设立60个项目，支持教学方式方法创新与改革，分享教学改革经验和实践做法。由润尼尔提供经费和资源的支持，申报单位根据对应专业的教学大纲提供课程建设内容、功能需求分析、实验开发脚本编写、教学活动设计、软件优化改进意见、实验指导书编写等技术服务工作。虚拟仿真实验教学课程建设要有其必要性，最好为真实实验无法开展、存在困难、难以达到教学效果的实验。通过该项目，建设符合互联网时代需要的各专业课程虚拟仿真实验教学资源，促进相关专业与企业合作重构教学内容，优化实验教学体系，丰富专业人才培养方案，拉近产学距离，提升育人质量。虚拟仿真实验教学课程建设要有其必要性，最好为真实实验无法开展、存在困难、难以达到教学效果的实验。
3.实践条件和实践基地建设
面向材料、体育、文学、艺术学、农学、经济管理等专业准备开设虚拟仿真实验课程的本科高校，拟设立6个项目，由润尼尔提供相关专业课程的虚拟仿真教学软件及管理平台，联合高校共建共管虚拟仿真实验室，开展相应课程虚拟仿真实验教学应用，重构和优化相关课程实验教学内容，校企联合制定相关专业的实验教学培养方案，提升育人质量，推动高校相关专业应用型、创新型、复合型人才培养。
4.师资培训
面向开设小学教育专业的师范类高校，拟设立2个项目，通过教育研讨会、导教班等形式，加强小学科学教学研究和教研活动，将“物质科学”“生命科学”“地球与宇宙科学”“技术与工程”四个领域的科技前沿知识和最新技术成果融入小学科学教学，培养从事一线教学工作的科学老师创设教学环境、设计教学活动、完善学生综合能力评价的能力。
三、申报条件
1.新工科、新医科、新农科、新文科建设项目
项目负责人必须为全日制本科院校在职教师，优先考虑获得国家级一流本科课程、国家级或省级虚拟仿真实验教学中心或者国家虚拟仿真实验教学项目的骨干成员。通过深入研究分析国家虚拟仿真实验教学一流课程案例，提交课程的设计及教学系统技术评价指标研究报告，在高水平学术会议或核心刊物发表学术论文1篇。
2.教学内容和课程体系改革项目
1）项目负责人必须为全日制本科院校在职教师，相关专业专任教师或专职实验人员；
2）参与开发的课程应至少在学校开设了三个学年，学时安排应不少于32学时，平均每年开课次数不少于一次。并纳入了培养计划和实验教学、实验教学大纲；
3）优先考虑获得国家级一流本科课程、国家级或省级实验教学示范中心/虚拟仿真实验教学中心的申报单位。
3.实践条件和实践基地建设
1）项目负责人必须为学校、学院（系部、中心）分管领导；
2）优先考虑国家级或省级实验教学示范中心/虚拟仿真实验教学中心的申报单位。
4.师资培训
1）项目负责人必须为学校、学院（系部、中心）分管领导；
2）优先考虑承担所在地区中小学教师国培计划的高校。
四、建设要求
1.新工科、新医科、新农科、新文科建设项目
1）以某个专业提供实验教学体系设计方案，标注哪些实验用虚拟仿真实验手段开展；
2）提供符合“四新”方向的课程教学应用评价方案；
2.教学内容和课程体系改革项目
1）校方需提供学校专业培养方案、课程实验指导书电子版；
2）校方需提供课程教学大纲或实验大纲，包括教学目的、教学内容、课时分配、实验内容、实验计划等；
3）校方需根据企业的要求，负责编写课程设计或策划脚本；
4）校方需根据企业的要求，参与软件设计、软件测试，提出软件修改或优化改进意见，接受企业员工课程专业方面的咨询；
5）校方需承诺将所有教学资源进行无偿开放和共享。
3.实践条件和实践基地建设
1）校方需提供不少于 40 人同时做实验的实验场地，完成内部装修与线路改造，提供学生电脑；
2）将润尼尔公司提供的课程产品引入专业培养方案或课程体系的实施方案，最少开展一年的实际教学应用，每门课程开展不少于2个实验，每个实验学时不少于2个学时，最好开展的虚拟实验课程能计入学分；开发实践项目类在实践教学中至少完成两个较小任务或一个大任务的开发，总实践任务学时不少于24学时。
3）基于润尼尔公司提供的软件和平台，提供实验手册或实验指导书、实践指导书，包括实验目的、实验内容、实验步骤、实验计划、课时安排、课后练习及答案等；
4）学校需向润尼尔公司提供软件改进的意见及项目建设周期外的后续应用规划；
5）总结教学应用经验、探索实验教学队伍考核、奖励、监督机制、教学效果评价办法等，提交使用分析报告；
4.师资培训
1）每个项目每年组织开展不少于3次师资培训；
五、支持办法
拟支持10项新工科/新医科/新农科/新文科建设项目、61项教学内容和课程体系改革项目、6项实践条件和实践基地建设项目、2项师资培训项目。建设周期均从立项日期起为期一年。
1.经费：北京润尼尔网络科技有限公司拟资助入选的教学内容和课程体系改革项目每项不少于5万元人民币经费支持，拟资助入选的实践条件和实践基地建设项目每项提供价值不少于20万元的产品支持，拟资助入选的师资培训项目每项不少于2万元人民币的经费支持。
2.北京润尼尔网络科技有限公司将为立项项目提供必要的支持。在项目开展的一年期内，保持双向沟通和交流，促进建设项目的顺利进行。
3.在项目结束之际，进行项目评审。目的是对项目进行总结，巩固建设成果，并为公开共享建设成果给所有学校做准备。
六、申请办法
[bookmark: _GoBack]1.申报者应在产学合作协同育人平台（http://cxhz.hep.com.cn）注册教师用户，填写申报相关信息，并下载《2022年-北京润尼尔网络科技有限公司教育部产学合作协同育人项目申报书》进行填写。
2.项目申报人须在平台项目申报截止时间前将加盖高校校级主管部门公章的申请书形成PDF格式电子文档（无需提供纸质文档）上传至平台。若有任何疑问，请与企业项目负责人联系。企业项目负责人：李世杰，电话：17835050471，邮箱：iecep@rainier.net.cn。 
3.北京润尼尔网络科技有限公司将于项目申报结束后组织专家进行项目评审，并及时公示入选项目名单。
4.北京润尼尔网络科技有限公司将与项目申报负责人所在高校签署立项项目协议书。立项项目周期为一年，所有工作应在立项项目协议书约定的项目周期内完成。项目到期后，项目负责人通过项目平台提交结题报告及项目成果，北京润尼尔网络科技有限公司将对项目进行验收。
5.有关本项目申报相关信息也可在北京润尼尔网络科技有限公司官网（www.rainier.net.cn）“育人项目”栏目获得。

7

